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CODICE PROGETTO: PROG-708 

CODICE CUP: I31H24000100007 
 

 

OGGETTO: Istituzione Commissione valutativa per la selezione di 1 collaboratore della S.I.M.M per il 

supporto alle attività di rendicontazione e monitoraggio del progetto SPIR.NET 2. 

Con il presente atto viene istituita una Commissione valutativa con il compito di valutare le candidature 

pervenute entro la scadenza indicata e nel rispetto dei requisiti stabiliti ai sensi dell’Avviso di selezione per 

titoli in oggetto, pubblicato sul sito S.I.M.M. il 27/08/2025. 

La Commissione ha il compito di selezionare tra i candidati, secondo le necessità della S.I.M.M. ed in base 

ai criteri indicati nell’Avviso di selezione per titoli, il soggetto il cui profilo ed attitudini sembrino meglio 

rispondere ai compiti ed alle attività che dovrà svolgere la S.I.M.M. nelle attività previste dal progetto. 

 

La Commissione si riunirà per via telematica, il giorno 15 settembre 2025 a partire dalle ore 17.00.  

Le valutazioni ed il rispettivo esito verranno esplicitati in apposito verbale, che verrà trasmesso al Consiglio di 

Presidenza della S.I.M.M. e pubblicato sul sito. 

 

La Commissione, sulla base degli incarichi all’interno del CdP della S.I.M.M. è composta da: 

1) Dott. Jacopo Testa, nato a RHO (MI) il 27/12/1985, 

2) Dott.ssa Valentina Pettinicchio, nata a San Severo (FG) il 18/03/1987, 

3) Dott.ssa Maria Russo nata a Messina l’8/05/1975, in qualità di responsabile nazionale di 

formazioni e progetti della S.I.M.M., con funzioni di presidente della Commissione. 

In caso di impedimento o di incompatibilità di ruolo (ad es. per legami di parentela con un candidato), 

i componenti verranno sostituiti dai membri supplenti secondo l’ordine indicato: 

Membri supplenti: Dott. Leonardo Mammana; nato a Catania (CT) il 24/11/1989 

Il ruolo di Commissario verrà svolto a titolo gratuito. 

 

 

La Commissione nominata procederà alla valutazione delle domande corredate dal curriculum vitae e 

scheda riepilogativa provvedendo ad assegnate i punteggi secondo i criteri previsti nella tabella sotto 

riportata, per un massimo di 55 punti: 
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 Titoli/ requisiti/ esperienze 

professionali 

Punteggio 

massimo 

Criteri Standard 

A) Laurea Specialistica o vecchio 

ordinamento 

10 Voto di laurea Fino a 70: 1 punto 

Fino a 75: 2 punti  

Fino a 80: 3 punti 

Fino a 85: 4 punti  

Fino a 90: 5 punti   

Fino a 95: 6 punti   

Fino a 100: 7 punti 

Fino a 105: 8 punti  

110 e lode: 10 punti  

B)  Formazione sui temi della 

gestione amministrativo – 

contabile  

10 Titoli dei corsi 

frequentati 

Fino ad un massimo di 2 punti per 

ciascun corso frequentato, in base 

a criteri specifici 

C) Esperienza maturata nella 

gestione amministrativo – 

contabile di progetti 

cofinanziati da Fondi europei, 

ministeriali, regionali negli 

ultimi 10 anni 

15 Numero di progetti 

 

Budget progetti 

 

 

 

 

 

Qualità 

dell’esperienza 

Fino a 2 progetti: 1 punto  

Da 3 a 5 progetti: 3 punti  

 

Da 15.000,00 a 200.000,00: 3 

punti  

Da 200.001,00 a 500.000,00: 5 

punti  

Oltre 500.000,00: 7 punti 

 

Fino ad un massimo di 5 punti per 

la qualità dell’esperienza maturata  

D)  Esperienza di consulente del 

lavoro  

10 Numero di mesi di 

esperienza 

1 punto per ogni mese 

di esperienza 

F) Conoscenza del Pacchetto 

Office 

10 Attestazione/ 

autocertificazione 

conoscenza del 

pacchetto Office e 

dei principali sistemi 

applicativi web 

Conoscenza Word ed 

Excel base: 1 punto  

Conoscenza Word ed 

Excel avanzata: 2 punti  

Conoscenza Word ed 

Excel avanzata, Power 

Point, Access: 3 punti  

Fino ad un massimo di 1 

punto per ciascun 

ulteriore applicativo 

conosciuto  
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Roma, 1 settmbre 2025 

 

FIRMA 

 


